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朝陽科技大學航空機械系學生榮譽制度實施計畫 

113學年度第 1學期第 2次系務會議修訂(113.10.21) 

113學年度第 2學期第 4次系務會議修訂(114.06.25) 

壹、實施目的 

一、鼓勵學生落實「勤學、敦品、力行」之校訓，並培養團隊合作之精神，注重五育均

衡發展。 

二、為培養學生高度的榮譽心與團隊合作之價值觀。 

三、獎勵學生奮發向上、積極向善之行為，以建立其自信心與成就感。 

四、落實「學長制」，由學長姐帶領學弟妹，讓學弟妹有學習的標竿，傳承優良的學風。 

 

貳、實施對象 

本校航空機械系一年級學生。 

(於二年級時開放申請，並採計一年級各項學習表現) 

 

參、實施原則  

一、注重學生語文能力、團隊合作、飛行技術、修護技術、體能訓練及領導與紀律等六    

大面向之行為表現。  

二、以鼓勵代替懲罰，發揮教育愛之精神。  

三、實施過程力求公正、公平、公開。  

四、獎勵制度分為特優、優等、甲等三等級，每學年遴選各班於上述六面向表現優秀學

生三名，並依第陸項分別授予金、銀及銅質航空榮譽徽章。 

五、為激勵學生榮譽心，延續榮譽制度之傳承，航空榮譽徽章在校佩掛時效為一學年，

次學年需達標準(或以上)，始得持續佩掛。 

六、獲頒榮譽徽章者，若有行為不當之表現，本校得將航空榮譽徽章予以作廢。 

 

肆、主要實施課程及標準  

一、語文能力：語文成績達下列標準，得比照附件一。 

     特優：在學期間領思實用英語測驗「聽讀」成績達 180分及「說」成績達 180分。 

     (或具備國際認證之第二外語能力或等同以上等級之英文檢定英文)  

          (外籍生須同時具備國際認證華語能力鑑定合格) 

優等：在學期間領思實用英語測驗「聽讀」成績達 160分及「說」成績達 160分。 
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     (或具備國際認證之第二外語能力或等同以上等級之英文檢定英文)  

     (外籍生須同時具備國際認證華語能力鑑定合格) 

甲等：在學期間領思實用英語測驗「聽讀」成績達 140分及「說」成績達 140分。 

     (或具備國際認證之第二外語能力或等同以上等級之英文檢定英文) 

     (外籍生則須具備國際認證華語能力鑑定合格) 

二、團隊合作：需通過勞作教育，且符合下列標準。  

     特優：課程學期成績達 95分含以上。 

優等：課程學期成績達 90分含以上。 

甲等：課程學期成績達 80分含以上。 

三、飛行技術：飛行原理相關課程合格，且符合下列標準。 

     特優：課程學期成績達 95分含以上。 

優等：課程學期成績達 90分含以上。 

甲等：課程學期成績達 80分含以上。 

四、修護技術：航空基礎實習或航空修護實習課程合格，且符合下列標準。 

     特優：課程學期成績達 95分含以上。 

優等：課程學期成績達 90分含以上。 

甲等：課程學期成績達 80分含以上。 

五、＊體能訓練：課後體能訓練表現良好並達下列標準，得比照附件二。 

     特優：男生：1600公尺、女生：800公尺，徒手跑步達 95分，且團隊成績需合格。 

優等：男生：1600公尺、女生：800公尺，徒手跑步達 90分，且團隊成績需合格。 

甲等：男生：1600公尺、女生：800公尺，徒手跑步達 80分，且團隊成績需合格。 

(無故缺課 3次(含)以上，將不列入評選；依性別平等教育法規範女性生理期期間，

不在此限；〝＊〞為二擇一) 

六、＊領導與紀律：1.擔任班級幹部表現特優異者(班長、副班長、體育股長)。 

                  2.擔任微課程與體能訓練之小組長表現優異者。 

                  (〝＊〞為二擇一) 

伍、成績評分參考項目  

學生個人於班上表現合於下列事項之一者，由導師或授課教師在修課成績斟酌加分，以

利獎勵制度施行。 

一、服裝儀容保持整齊清潔。  
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二、對師長禮貌周到、友愛同學。  

三、遵守校規、班規且守秩序。  

四、熱心公務或擔任班級幹部且服務認真負責。  

五、行善助人有具體事蹟。  

六、運動時遵守規則以充分發揮運動家精神。  

七、經常主動協助輔導學業低成就學生並表現優良者。  

八、其他特殊優良行為。  

 

陸、表揚方式  

一、六大面向分別達標準者，由航空機械系頒發獎狀乙幀，且由教師於上課或集會中公

開表揚。  

二、合於換章(銅質)標準(六面向中至少 1特優、2優等及 2甲等之榮譽者)由學校授予朝

陽專屬銅質航空榮譽徽章(Bronze Badge)乙枚、獎勵金 10,000元。 

三、合於換章(銀質)標準(六面向中至少 2特優、1優等及 2甲等之榮譽者)由學校授予朝

陽專屬銀質航空榮譽徽章(Silver Badge)乙枚、獎勵金 15,000元。 

四、合於換章(金質)標準(六面向中至少 3特優及 2優等之榮譽者)由學校授予朝陽專屬

金質航空榮譽徽章(Gold Badge)乙枚、獎勵金 20,000元。 

五、航空榮譽徽章每學年各班金、銀、銅質各一名，未達標準得從缺。如同等級或同分

者，依序依語文能力、團隊合作、飛行技術、修護技術、體能訓練及領導與紀律進

行比序。 
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柒、附則  

一、本辦法經系務會議通過後實施，修正時亦同。 

二、學生績優獎勵金由航空機械系相關經費支應。 

捌、對應科目 

  

 第 1面向 第 2面向 第 3面向 第 4面向 *第 5面向 *第 6面向 備註 

一年級 

語文成績-

領思實用

英語 

勞作教育 
飛行原理

相關課程 

航空基礎

實習或航

空修護實

習課程 

體能訓練 

領導與紀

律-班級幹

部 

 

 



CEFR
能力指標

Linguaskill
劍橋領思英檢

實用英語組、職場英語組

BULATS
劍橋國際商務英語認證

(108年12月更名為劍橋領思)

TOEIC
多益英檢

IELTS
劍橋雅思英語測驗

TOEFL iBT
托福網路測驗

GEPT
全民英檢

Cambridge Main Suite

劍橋國際英語認證

C2
精通級

-
ALTE

Level 5
- Band 7.5以上 109以上 優級

C2 Proficiency
(CPE)

C1
流利級

C1
180以上

ALTE
Level 4

945以上 Band 6.5以上 83以上 高級
C1 Advanced

(CAE)

B2
高階級

B2
160-179

ALTE
Level 3

785以上 Band 5.5以上 71以上 中高級
B2 First

(FCE)

B1
進階級

B1
140-159

ALTE
Level 2

550以上 Band 4以上 47以上 中級
B1 Preliminary

(PET)

A2
基礎級

A2
120-139

ALTE
Level 1

225以上 - 29以上 初級
A2 Key

(KET)

A1
入門級

A1
100-119

- - - - - -

劍橋領思英檢&常見英檢分數與國際語言能力標準（CEFR）對照表

華泰文化事業股份有限公司

劍橋領思官方授權考試中心 TW043

113.08.28

■ 配合教育部於94年8月2日台社(一)字第 0940102158 號函規定，英語能力標準須參照 「歐洲語言學習、教學、評量共同參考架構（CEFR）」，

故提供劍橋領思測驗成績對照CEFR等級參考表，提供機關學校及民眾參照運用。

■ 依行政院院授人力字第 0940065062 函，BULATS 劍橋博思國際職場英檢（已於108年12月正式更名為：Linguaskill 劍橋領思英檢）已被台灣行政院人事行政局

認列為公務人員英語檢測陞任評分標準之一。

■ 歐洲語言學習、教學、評量共同參考架構 CEFR (Common European Framework of Reference for Languages) 源於歐洲理事會（Council of Europe）

在2001年11月通過的一套建議標準，為歐洲語言在評量架構和教學指引、考試、教材所提供的基準，後來廣泛受到各國政府、

企業與學術機構認可，許多國際性的英檢如雅思、領思、托福等皆可對應。

■ 歐洲語言學習、教學、評量共同參考架構 CEFR的主要研發單位為： ALTE 與劍橋大學考試院（雅思＆領思英檢研發單位）。

附件1



男生【心肺耐力(800/1600 公尺跑走)】百分等級常模   單位:分'秒" 

女生【心肺耐力(800 公尺跑走)】百分等級常模   單位:分'秒" 

「資料來源：教育部體適能網站」

附件2


	2025-06-25-修正-航機系榮譽制度計畫
	附件1-劍橋領思英檢與國際語言能力標準（CEFR）對照表1140513
	附件2-教育部體適能檢測常模標準1140513



